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... para formatos virtuales
IDEAS...
Mantener el compromiso
con los jóvenes y
considerar la opción de
conectarse virtualmente.

Sesiones en
directo

Paneles virtuales,
clases de idiomas,

entrevistas virtuales,
sesiones de formación de
currículums, webinarios

Grabación
de video

Discursos profesionales, 
experiencias de gestión, consejos

y sugerencias para los jóvenes,
visitas virtuales.

Formatos
interactivos

Seminarios interactivos
en línea, juegos virtuales

Ofertas
inspiradoras

Más inspiración a través de
materiales ya preparados
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ideas para actividades

Sesiones en
directo

Encuentra ideas e inspiración para diferentes sesiones de
tutoría en directo. Además, hay materiales disponibles para
las sesiones de tutoría - encuentra más en la sección "Más
Inspiración" de este documento. Además, siempre considera
que existe la opción de grabar ciertas sesiones en directo.

Debates del panel virtual
Los voluntarios pueden compartir sus experiencias (profesionales) y sus
trayectorias profesionales en un "panel" virtual. Para que sea lo más
interactivo posible, los jóvenes pueden preguntar directamente o pedir
consejo a los voluntarios. El evento puede realizarse en directo y puede
ser grabado, de modo que un mayor número de jóvenes puedan
beneficiarse de la actividad.

Tiempo:

~ 3 horas
Voluntarios:

3 a 5
Jóvenes:

20 a 40

Lecciones de idiomas
Las lecciones de idiomas en forma de discusiones sobre temas
profesionales en un idioma extranjero pueden contribuir positivamente
a los conocimientos de idiomas de los jóvenes. También existe la
posibilidad de invitar a nativos (voluntarios) de otros países a
participar en las actividades. Siéntase libre de contactar a los
coordinadores de la asociación local y regional pidiendo soporte
organizacional.

Tiempo/ 
sesion:

~ 90 min.
Voluntarios:

1 +
Jóvenes:

5 a 10
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Entrevistas virtuales
Es bien fácil organizar entrevistas virtuales de simulación: sólo hay que
hacer una llamada e invitar a los jóvenes a participar en las entrevistas.
En cada sesión, hasta 3 jóvenes pueden asistir. También es posible crear
formatos de grupos más amplios (por ejemplo, con el apoyo de
subgrupos en el Zoom), en conexión con entradas teóricas previas sobre
el tema de las entrevistas profesionales.

Tiempo:

~ 3 horas
Voluntarios:

1 +
Jóvenes:

1 +

También se pueden organizar sesiones de formación de CV virtuales con
facilidad en un espacio virtual. Haga una llamada, invite a los jóvenes
interesados y hable sobre lo que se debe y no se debe hacer en relación
con el tema de la redacción de un currículum. También existe la opción
de discutir los currículums de los jóvenes individualmente después de
una sesión de teoría.

Tiempo:

~ 3 horas
Voluntarios:

1 +
Jóvenes:

1 +

Formación de currículums

Webinarios
En el transcurso de los eventos virtuales en directo, los protagonistas del
mundo empresarial pueden dar una charla a los jóvenes sobre su propia
trayectoria profesional, inspiraciones, dificultades, etc. Estos seminarios
en línea son fácilmente accesibles para una gran cantidad de jóvenes.
Además, al final se da espacio para preguntas, para que la sesión sea lo
más interactiva posible.

Tiempo:

~ 3 horas
Voluntarios:

1 +
Jóvenes:

100 +
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Grabación de
video

Encuentra ideas para diferentes formatos y actividades para
grabar vídeos. Además, recuerde que algunos de estos formatos
también pueden ser útiles para otras regiones y países -
¡siéntase libre de compartirlos con otros voluntarios que
puedan hacer uso de sus videos!

Discursos profesionales
Los voluntarios pueden grabar charlas sobre sus carreras y compartirlas
con los jóvenes. Los jóvenes tienen la opción de ver estos videos
cuando encuentren tiempo para hacerlo. Plataformas como el
YouthLinks-Workplace de Aldeas Infantiles SOS son ideales para
compartir los videos.

Tiempo:

~ 3 horas
Voluntarios:

1 +
Jóvenes:

20 +

Experiencias de gestión
Los voluntarios pueden compartir sus experiencias de liderazgo, pero
también simplemente compartir sus pensamientos sobre el liderazgo.
Estas sesiones pueden ser grabadas. En un siguiente paso, pueden ser
compartidas con los jóvenes. También existe la opción de compartir
videos ya existentes, por ejemplo, los de la conocida red TED.

Tiempo:

~ 3 horas
Voluntarios:

1 +
Jóvenes:

20 +

Consiga más información sobre TED con un clic en el ícono:
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https://soscv-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/martin_schmid_sos-kd_org/EvD-R6S49iJHlQzVIQLVwMYBZcvtrlwVJrdTnSBEXc0RkQ?e=JFY8CF
https://www.ted.com/


Visitas Virtuales
Los voluntarios pueden realizar videos en los que dan un recorrido
virtual por su lugar de trabajo. Esto puede ser una oficina, un almacén o
cualquier otra instalación de trabajo. Los recorridos virtuales pueden
ser organizados por un solo voluntario, ser facilitados como un video en
directo o compartidos con los jóvenes como un registro. Puede que ya
haya contenido disponible que pueda utilizar - para inspirarse, revise el
tour virtual del DHL HUB en Leipzig haciendo clic en la imagen de abajo.

Tiempo:

~ 2 horas
Voluntarios:

1 +
Jóvenes:

20 +

Consejos y sugerencias
No importa el tema profesional, consejos y sugerencias para los
jóvenes pueden ser fácilmente registrados y compartidos. Por ejemplo,
mostrar a los jóvenes cómo utilizar los programas de ordenador o
hacerles saber cómo adaptarse mejor a un entorno profesional. Evalúe
con los jóvenes lo que más necesitan.

Tiempo:

~ 2 horas
Voluntarios:

1 +
Jóvenes:

20 +

¡Inspírate con este tour
virtual a través del DHL

HUB en Leipzig!
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https://www.youtube.com/watch?v=Gl_Cw-qRYtw


Formatos
interactivos

Seminarios interactivos
En los seminarios en línea, los jóvenes tienen la oportunidad de
participar activamente, crear junto con voluntarios o simplemente
debatir sobre temas profesionales o de actualidad. Para promover la
interacción, piense en utilizar algunas aplicaciones en línea como
MURAL (notas virtuales) o padlet (pizarras y rota folios). Utilizando salas
virtuales como las que son disponibles en Zoom, los seminarios en
línea ganarán en valor interactivo.

Tiempo:

~ 3 horas
Voluntarios:

1 +
Jóvenes:

5 - 20

Juegos virtuales
Para que las actividades con los jóvenes sean más interactivas, piensa
en incluir juegos virtuales. Una forma de éxito probado es la
implementación de Quizes, por ejemplo, ¡utilizando la aplicación
gratuita en línea Kahoot!. Además, al utilizar YouthLinks Workplace de
Aldeas Infantiles SOS, los concursos pueden ser introducidos
directamente en los grupos.

Tiempo:

~ 90 min.
Voluntarios:

1 +
Jóvenes:

20 +

Encuentra ideas para formatos virtuales interactivos.
Además, de este documento puede excluir otras ideas
para la interacción virtual con los jóvenes.

Consiga más información sobre MURAL & padlet con un clic en el ícono:

Consiga más información sobre Kahoot! con un clic en el ícono:
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https://soscv-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/martin_schmid_sos-kd_org/EjX8LvpRy2NNhMDr8GWv1TYB4d2b8Qs_OnaKpDXrvHpPCg?e=kod7sq
https://en.padlet.com/
https://www.mural.co/
https://kahoot.com/


Más inspiración

Para obtener más información sobre
el contenido de los mentores

disponibles, haga clic en la imagen de
arriba.

Contenido 
para mentores

Sea creativo en el uso
de los materiales

preparados para su
compromiso.

¡Echa un 
vistazo!

El proyecto YouthLinks de Aldeas Infantiles SOS ha creado
diferentes módulos para mentorías en línea. El contenido

ya está preparado y listo para su uso.

KHANACADEMY ...

También pueden encontrar una sección guía
para admisiones universitarias, carreras
profesionales, información relacionada con
emprendimiento y más. La mayoría de clases
están disponibles en formato de vídeo.

Consiga más información sobre KHANACADEMY
con un clic en el ícono.

... es una plataforma de educación
libre para diferentes edades con
opciones en varias categorías.

Se puede acceder gratuitamente desde
todos los dispositivos. Brinda la
oportunidad para que los jóvenes se
involucren virtualmente: al crear un
podcast, se exponen directamente a
formas modernas y virtuales de compartir
información. Aquí hay algunos ejemplos
de podcasts sobre el tema de la carrera
profesional en                ,              y          .

Consiga más información sobre Anchor
con un clic en el ícono.

Español Francés Inglés

Anchor ...
... es una aplicación con la cual se
pueden crear y distribuir podcasts.
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https://soscv-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/martin_schmid_sos-kd_org/EvD-R6S49iJHlQzVIQLVwMYBZcvtrlwVJrdTnSBEXc0RkQ?e=JFY8CF
https://www.khanacademy.org/
https://www.ivoox.com/podcast-desarrollo-profesional_sq_f1306429_1.html
https://podcasts.google.com/?feed=aHR0cHM6Ly9mZWVkcy5hY2FzdC5jb20vcHVibGljL3Nob3dzLzVkNDdlN2QzYWNkZDVjYTIzMDIxMWJmOQ%3D%3D
https://www.careercloud.com/careercloud-radio
https://anchor.fm/

